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Apdrosinajuma nemejs — fiziska persona, t.sk. fiziska persona uznéméja statusa, kura ir noslégusi kreditligumu
ar Atlidzibas sanéméju un ir apdrosinata saskana ar apdrosinasanas ligumu.

BTA — AAS "BTA Baltic Insurance Company”, Apdrosinatajs ApdroSinasanas liguma likuma izpratné.
Atlidzibas sanémejs — kreditiestade, kas izsniedz kredita summu ApdrosSinajuma némé&jam, pamatojoties uz
noslégto kreditligumu.
Apdrosinasanas ligums — BTA un Apdrosinajuma némeéja vienoSanas, saskana ar kuru Apdrosinajuma néméjs
uznemas saistibas maksat apdrosinasanas prémiju apdrosinasanas liguma noteiktaja veida, terminos un apméra, ka
arl izpildit visas paréjas apdrosinasanas liguma noteiktas saistibas, savukart BTA uznemas saistibas, iestajoties
apdrosinasanas gadijumam, izmaksat apdrosinasanas atlidzibu atbilstosi apdrosinasanas liguma noteikumiem, ka ari
izpildit visas pargjas liguma noteiktas saistibas. Apdrosinasanas liguma sastavdalas ir Sie noteikumi, apdrosinasanas
polise, apdrosinasanas polises pielikumi, grozijumi.
Apdrosinasanas periods — laika periods, kas ir noteikts apdrosinasanas liguma un kas nav garaks par 60
ménesiem.
Apdrosinasanas aizsardzibas saksanas datums - kredita summas izsniegSanas datums saskana ar noslégto
kreditligumu.
Apdrosinasanas prémija — apdrosinasanas liguma noradita naudas summa, kuru ApdroSinajuma némeéjs maksa
BTA par apdroSinasanu.
Apdrosinasanas gadijums — Apdrosinajuma néméja piespiedu bezdarbs vai darba nespgja, vai nave, ka rezultata
ir apgratinata iespgja atmaksat kreditu atbilstosi kreditligumam, kas noslégts ar Atlidzibas sanémeéju.
Aprekinot apdrosinasanas atlidzibu, par apdrosinasanas gadijuma datumu tiek uzskatits:

- pirma darba nespgjas diena — diena, kura seko Apdrosinajuma néméja péd€jai darba dienai pie nosacijuma,

ka darba nespé&ja un tas ilgums ir apliecinats ar mediciniskiem dokumentiem;
- pirma bezdarba diena — diena, kura ApdroSindjuma néméjs ir stajies bezdarbnieku uzskaité nodarbinatibas
valsts agentiira un vinam ir tiesibas sanemt valsts maksato bezdarbnieka pabalstu;

- naves diena.
Apdrosinasanas atlidziba — BTA atbilstoSi apdroSinasanas liguma noteikumiem noteiktaja apjoma Atlidzibas
sanémé&jam izmaksajama naudas summa.
Kreditligums - ligums, uz kura pamata Atlidzibas saneéméjs izsniedz ApdroSinajuma némé&jam hipotekaro vai
patérina kreditu.
Kredits — naudas summa, kuru Atlidzibas sanéméjs uz kreditliguma pamata ir aizdevis ApdroSinajuma néméjam.
Kredita maksajums — ikménesa kredita maksajums saskana ar kreditligumu, kas ietver gan kredita pamatsummu,
gan par kredita pamatsummas lietoSanu noteiktos procentus.
Pasa risks — apdrosinasanas liguma noradita naudas summa vai procentos izteikta zaud&jumu dala, ko neatlidzina
BTA.

Uzneémeéjs-fiziska persona — ApdroSinajuma néméjs, kurs nodarbojas ar saimniecisko darbibu.
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Uz apdrosinasanas liguma, kas noslégts ar Apdrosingjuma néméju, pamata BTA izmaksa Atlidzibas
sanémejam noteikto apdrosinasanas atlidzibu (par pamatu nemot ApdroSinajuma néméeja maksajamos
kredita maksajumus un nemot véra noteikto pasa riska apjomu, ierobezojumus un iznémumus), ja
apdrosinasanas perioda ApdroSindjuma némé&jam iestajas darba nespéja, t.i., negaidita un neparedzama
slimiba, saslimSanas stavoklis vai trauma, kuras d&l Apdrosinajuma némejs nevar veikt savu darbu vai jebkuru
citu darbu.

Gadijuma3, ja tas neparprotami noradits apdrosinasanas liguma, BTA izmaksa Atlidzibas sanéméjam noteikto
apdrosinasanas atlidzibu (par pamatu nemot Apdrosinajuma némé&ja maksajamos kredita maksajumus un
nemot véra noteikto pasa riska apjomu, ierobezojumus un iznémumus), ja apdrosSindsanas perioda
Apdrosindjuma némé&jam iestajas:

2.2.1. piespiedu bezdarbs, t.i., darba zaudéSana no ApdrosSinajuma néméja neatkarigu iemeslu dél;

2.2.2. nave.

Attieciba uz prasibam, kas izriet no Apdrosinajuma néméja darba nespéjas vai piespiedu bezdarba, BTA
atlidzina kredita maksajumus ne vairak ka 24 meénesu apjoma viena apdrosinasanas perioda laika. Par to
pasu darba nespgjas vai bezdarba gadijumu apdroSinasanas atlidzibu var pieprasit ne vairak ka par 12
ménesiem.

Zaudejumu atlidzinasana, kas izriet no darba nespé&jas vai piespiedu bezdarba, beidzas taja diena, kad
Apdrosindjuma néméjs atsak stradat.

Atlidzinasanai nav paklautas prasibas par apdrosinasanas atlidzibas sanemsanu par tadiem darba nespéjas
un piespiedu bezdarba gadijumiem, kas notiek ar to pasu Apdrosinajuma néméju taja pasa perioda vai
perioda, kas dalgji parklajas, ka ari Saja gadijuma apdroSinasanas atlidzibas izmaksaSanas periods
nepagarinas par pilniba vai dal&ji parklajusos periodu.

Apdrosinasanas aizsardziba nav speka, skaitot no apdrosinasanas liguma noslégsanas briza, attieciba uz

Apdrosinajuma néméju:

3.1.1. kurS apdrosinasanas liguma noslégSanas bridi ir jaunaks par 18 gadiem vai vecaks par 55 gadiem;

3.1.2. kur$ uz darba liguma pamata nav stradajis vidéji vismaz 20 stundas nedgéla vai nav darbojies
uznémeéja statusa vismaz 4 ménesus pirms apdrosinasanas liguma noslégsanas;

3.1.3. kurs, noslédzot apdroSinasanas ligumu, bija informéts par darba attiecibu izbeigSanos, darbinieku
skaita samazinasanu vai par risku, ka darba attiecibas var tikt izbeigtas;

3.1.4. kuram apdroSinasanas liguma noslégsanas bridi nebija spéka esoss kreditligums;

3.1.5. kuram uz apdrosinasanas liguma noslégSanas bridi ir pieskirta neparejoSa darba nespéja, t.i.,
paliekoSa nespéja veikt darbu saskana ar jebkada veida ligumu vai nespé&ja veikt saimniecisko
darbibu sava, Apdrosinajuma néméja, varda, kas ir apstiprinats ar attiecigu kompetentas institiicijas
[Emumu par darba nespé€ju;

3.1.6. kurs uz apdrosinasanas liguma noslégsanas bridi ir pensiongjies vai, kuram uz apdrosinasanas liguma
noslégsanas bridi ir tiesibas sanemt jebkada veida pensiju, t.i., valsts maksatu naudas summu, kuru
ApdroSinajuma némé&jam saskana ar spéka esoSajiem normativajiem aktiem ir tiesibas sanemt
vecuma del, vai par dal€ju vai pilnigu (t.sk. profesionalu) darba nespé&ju u.tml., pieméram, vecuma
pensija, prieksSlaiciga vecuma pensija, vecuma pensija ar atvieglotiem noteikumiem (t. sk. par
veselibai kaitigu darbu), darba nespéjas pensija, socidla pensija, pensija apgadnieka zaudéSanas
gadijuma, pensija par izdienas gadiem un jebkura cita pensija, kas tiek maksata saskana ar speka
esoSajiem normativajiem aktiem.

Ja ApdroSinajuma néméjs ir sniedzis nepatiesus datus vai noslépis butiskus apstaklus par darba attiecibam

apdrosinasanas liguma noslégsanas laika vai apdrosSinasanas liguma darbibas laika, BTA dalgji vai pilniba tiek

atbrivota no saistibam izpildit apdrosinasanas ligumu, iznemot gadijumu, ja Sie apstakli nepalielina
apdroSinato risku.

Apdrosinasanas ligums ir spéka taja noraditaja apdroSinasanas perioda.

ApdroSinasanas aizsardziba stajas spéka kredita summas izsniegSanas datuma saskana ar noslégto
kreditligumu pie nosacijuma, ka ir samaksata apdrosinasanas liguma paredzéta apdrosinasanas prémija vai
tas pirma dala.

Apdrosindjuma néméjs sanem apliecingjumu apdroSinasanas liguma noslégSanai atbilstosi spéka esoso
normativo aktu prasibam.
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ApdroSinasanas ligums attieclba uz Apdrosinajuma némeéju izbeidzas pie jebkura no zemak miné&tajiem

apstakliem:

4.4.1. ja kreditligums tiek izbeigts, uzteikts vai notiek atteikSanas no t3;

4.4.2. kad iestajas 5o noteikumu 3.1. punkta minétie apstakli;

4.4.3. diena, kad ir samaksata apdroSinasanas atlidziba par 24 ménesiem darba nespéjas vai piespiedu
bezdarba gadijumg;

4.4.4. diena, kad ir samaksata apdroSinasanas atlidziba Apdrosinajuma néméja naves gadijuma.

Apdrosinasanas ligumu pirms termina var izbeigt ApdroSingjuma némé&jam, Atlidzibas sanémé&jam un BTA

rakstveida vienojoties.

BTA ir tiesibas pirms termina izbeigt apdrosinasanas ligumu péc apdrosinasanas atlidzibas izmaksasanas,

nositot Apdrosinajuma némé&jam un Atlidzibas sanémé&jam rakstisku pazinojumu 15 dienas ieprieks.

Ja Iidz&ji nav vienojuSies savadak, atmaks3ajama apdroSindsanas prémijas dala par neizmantoto

apdrosinasanas liguma darbibas laiku, apdroSinasanas liguma pirmstermina izbeigSanas gadijuma, tiek

aprékinata sada kartiba:

Gadijuma, ja BTA apdrosinasanas liguma darbibas laika ir veikusi apdroSinasanas atlidzibas izmaksu, tad

atmaksajama apdrosinasanas prémijas dala par neizmantoto apdroSinasanas liguma darbibas laiku tiek

aprékinata sekojosa kartiba: no samaksatas apdrosSinasanas prémijas tiek atskaitita apdrosinasanas liguma

darbibas laika izmaksato apdroSinasanas atlidzibu summa, apdroSinasanas prémijas dala par apdrosinasanas

lguma speka esamibas periodu un BTA administrativie izdevumi 15% apméra no neizmantotas

apdrosinasanas prémijas, t.i., no apdrosinasanas prémijas dalas, kas atbilst neizmantotajam apdrosinasanas

liguma darbibas periodam, bet ne vairak ka no viena gada apdrosinasanas prémijas, ja puses nav vienojusas

savadak.

Gadijum3, ja BTA apdrosinasanas liguma darbibas laika nav veikusi apdrosSinasanas atlidzibas izmaksu, tad

atmaksajama apdrosinasanas prémijas dala par neizmantoto apdroSinasanas liguma darbibas laiku tiek

aprekinata sekojosa kartiba: no samaksatas apdrosinasanas prémijas tiek atskaitita apdrosinasanas prémijas

dala par apdrosinasanas liguma spéka esamibas periodu un BTA administrativie izdevumi 15% apméra no

neizmantotas apdrosSinasanas prémijas, t.i., no apdrosinasanas prémijas dalas, kas atbilst neizmantotajam

apdrosinasanas liguma darbibas periodam, bet ne vairak ka no viena gada apdroSinasanas prémijas, ja puses

nav vienojusas savadak.

Apdrosinasanas prémijas dala par apdrosinasanas liguma spéka esamibas periodu tiek aprékinata no

apdrosinasanas liguma minétas apdroSinasanas prémijas proporcionali faktiskajam apdroSinasanas liguma

speéka esamibas dienu skaitam.

Ja kads no So noteikumu 4.4. punkta minétajiem gadijumiem iestajas pirms ir izbeidzies 12 ménesu

apdrosinasanas periods, BTA pienaksies apdrosinasanas prémija par 12 ménesu apdrosinasanas periodu.

Saistiba ar minéto $ada gadijuma netiek piemérots 4.7. punkta noteiktais un neizmantota apdrosinasanas

prémijas dala netiks atmaksata.

ApdroSinajuma summa ir kreditliguma noradita kredita summa.

Katra ménesSa apdrosindjuma summa ir vienlidziga ar kreditliguma noteikto ikménesa kredita maksajumu.
Apdrosinajuma néméja naves gadijuma apdroSinasanas atlidziba ir vienlidziga ar kredita atlikumu
(pamatsummu), kas ir palicis nenomaksats uz naves bridi.

Pamats apdrosinasanas atlidzibai ir kreditligums, kurs bija speka bridi, kad notika apdrosinasanas gadijumu
izraisijusais apstaklis. Ja kredita summa ir palielinata bez papildu apdrosinasanas prémiju iemaksasanas,
kreditiguma noraditie kredita atmaksas maksajumi tiek samazinati proporcionali apjomam, par kadu ir
palielinata kredita summa. Atlidzinasanai nav paklautas nomaksajamas kavéjuma naudas un ligumsodi, kurus
Apdrosinajuma némé&jam saskana ar kreditligumu ir pienakums nomaksat.

Apdrosinajuma némégjam ir pienakums nekavégjoties, tiklidz tas kluvis iesp&jams, iesniegt BTA visus
nepiecieSamos dokumentus, lai pretendétu uz apdroSinasanas atlidzibu.

PIESPIEDU BEZDARBA gadijuma ApdroSinajuma némé&jam ir jaiesniedz $adi dokumenti:

6.2.1. atbilstosi BTA prasibam aizpildita atlidzibas sanemsanas veidlapa;

6.2.2. dokuments, kas apliecina, ka Apdrosinajuma némé&jam ir pieskirts bezdarbnieka statuss;

6.2.3. dokuments, kas apliecina Apdrosinajuma némé&ja darba liguma izbeigSanos un kura ir atzZiméts ari
darba liguma izbeigSanas iemesls;

6.2.4. kreditliguma un kredita atmaksasanas grafika kopija.
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DARBA NESPEJAS gadijuma Apdro$inajuma néméjam jaiesniedz BTA $adi dokumenti:

6.3.1. atbilstoSi BTA prasibam aizpildita atlidzibas sanemsanas veidlapa;

6.3.2. darba nespgjas lapa, ar slimibu vai traumu saistita slimibas vesture (epikrize) kopa ar diagnozi, ka
arl nepiecieSamibas gadijuma papildus iesniedzami ar slimibu vai traumu saistitas slimibas véstures
pamatdati (radiologisko izmekl&jumu un analizu rezultati, arstu specialistu konsultaciju IEmumi);

6.3.3. kompetentas institlicijas [Emums par neparejoSas darba nespéjas pieskirsanu, ja Sads IEmums ir
pienemts; atbilstosas iestades vai policijas protokols par nelaimes gadijumu, ja minéta iestade vai
policija ir izmekl€jusi nelaimes gadijumu; ari neatliekamas mediciniskas palidzibas izzina, ja tada
eksiste;

6.3.4. darba ligums, kas ir speka apdrosinasanas gadijuma diena, vai izzina par uznémeja-fiziskas personas
nodarbosanos vai komercregistra izraksts;

6.3.5. kreditliguma un kredita atmaksaSanas grafika kopija.

NAVES gadijuma Apdrodindjuma némé&ja mantiniekam vai Atlidzibas sanémé&jam jaiesniedz BTA 3$adi

dokumenti:

6.4.1. atbilstosi BTA prasibam aizpildita atlidzibas sanemsanas veidlapa;

6.4.2. arsta apliecinajums par naves iestasanos un vietéjas pasvaldibas izsniegta mirSanas aplieciba;

6.4.3. kreditliguma un kredita atmaksasanas grafika kopija.

Apdrosinajuma néméjs sedz visus izdevumus, kas saistiti ar nepiecieSsamo dokumentu iesniegSanu.

Atlidzibas sanéméjam ir pienakums péc BTA pieprasijuma iesniegt kredita atmaksasanas grafika kopiju un

citus saistiba ar iespg&jamo apdrosinasanas gadijumu BTA pieprasitos dokumentus.

BTA informé Apdrosindjuma néméju, ja ir nepiecieSams iesniegt vél citus dokumentus, lai noteiktu BTA

saistibas par atlidzibas izsniegsanu.

Lai konstatétu apdroSinasanas gadijuma iemeslus un apstaklus, novértétu traumu nopietnibu un noteiktu

pagaidu darba nespéjas periodu, Apdrosinajuma néméjs uz kreditliguma noteikto noteikumu pamata garante

BTA tiesibas un ar So pilnvaro BTA, ja ta to vélas, ltgt no attiecigajam iestadém (t.sk. policija, arsti un

arstniecibas iestades, bezdarba apdrosinasanas fonds, veselibas apdrosinasanas fonds un jebkadas citas

valsts vai viet&jo pasvaldibu iestades, ka ari juridiskas un fiziskas personas) papildu dokumentus, nemt
liecibas, pieprasit, lai ApdroSindjuma néméjs izietu papildu medicinisko apskati u.tml. Apdrosinajuma
néméjam ir janodrosina, lai BTA nozimétais arsts (-i) var vinu izmeklét. IzmekléSanas izdevumus sedz BTA.

Apdrosinajuma néméjs apnemas nekavégjoties informét BTA par jebkuriem apstakliem, kuru dél izbeidzas

ApdroSindjuma néméja tiesibas sanemt apdrosSinasanas atlidzibu (piemé&ram, So noteikumu 7. nodala,

9. nodala minétie gadijumi).

BTA dalgji vai pilniba tiek atbrivota no saistibam izpildit apdrosinasanas ligumu, ja:

6.10.1.Apdrosinajuma néméjs neiesniedz BTA nepiecieSamo informaciju vai dokumentus;

6.10.2.Apdrosinajuma néméjs neapmeklé medicinisko apskati vai nedod atlauju tas veiksanai, vai neiesniedz
atbilstoSu rakstisku noradijumu arstniecibas iestadei, arstam vai oficialai iestadei, lai BTA tiktu
izpausti ar prasibu par apdroSinasanas atlidzibu saistitie Apdrosindjuma néméja personigie dati (t.sk.
par darba attiecibam, veselibas stavokli u.c. dati).

BTA, uz tai iesniegto dokumentu un apdroSinasanas gadijuma procediras izskatiSanas laika savaktas
informacijas pamata, nosaka savu saistibu izpildiSanas apjomu un apdrosinasanas atlidzibas lielumu.

Ja BTA saistibas par atlidzibas izmaksasanu nav iesp&jams noteikt uz iepriekS So noteikumu 6. nodala
nosaukto dokumentu pamata, tad BTA var pieprasit papildu paskaidrojumus vai dokumentus, iegut
arstéSanas datus no arstiem, kuri nodarbojas ar ApdroSindjuma némeéja arstéSanu, un uzzinat veselibas
aprupes konsultantu viedokli.

Ja Apdrosinajuma néméjs vai cita ieintereséta persona atsakas iesniegt papildinoSu informaciju vai
dokumentus, vai nedod piekriSanu papildu informacijas ievaksanai no oficialam iestadem (skat. 6.8. punktu)
un Sada atteikSanas kavé noteikt BTA saistibu apjomu, tad BTA ir tiesibas dalgji vai pilniba atteikties no savu
saistibu izpildisanas.

BTA péc Apdrosinajuma néméja pieprasijuma nodrosSina vinam iesp&ju sanemt informaciju un dokumentus,
kurus BTA ir apkopojusi, lai noteiktu savu saistibu apjomu un apdrosinasanas atlidzibas apméru.

PIESPIEDU BEZDARBS:
8.1.1. Piespiedu bezdarba gadijuma ir nepiecieSams, lai Apdrosinajuma némejs bitu ieprieks stradajis ne
mazak k3 20 stundas nedela un vismaz 4 méneSus péc kartas pirms apdrosinasanas liguma
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noslégsanas.

Apdrosindjuma néméja piespiedu bezdarba gadijuma ir tiesibas sanemt apdrosinasanas atlidzibu pie
nosacijuma, ka ApdroSindjuma néméjs par iesp&jamo darba zaudéSanu vai darbinieku skaita
samazinasanu ir uzzinajis vismaz 60 dienas péc apdroSinasanas liguma noslégsanas datuma un kluva
par bezdarbnieku péc tam.

Pirmas 60 bezdarba dienas nedod tiesibas sanemt apdrosinasanas atlidzibu. Atlidzibas sanémé&jam ir
tiesibas uz apdroSinasanas atlidzibu péc ApdrosSinajuma néméja katra nakama 30 dienu nepartraukta
bezdarba perioda pie nosacijuma, ka ApdroSinajuma néméjs ir stajies bezdarbnieku uzkaité atbilstosa
iestadé. Apdrosinasanas atlidzibas izmaksasana tiek partraukta no dienas, kad ApdrosSinajuma
némé&jam vairs nav bezdarbnieka statusa vai péc 8.1.4. punkta minéta termina paieSanas, atkariba
no ta, kurs nosacijums iestajas pirmais.

ApdroSinasanas atlidziba tiek izmaksata ne vairak ka 12 ménesus par katru bezdarba periodu un
bezdarba apdrosinasanas atlidziba tiek izmaksata ne vairak ka par 24 ménesiem visa apdrosSinasanas
perioda laika.

Visi nakoSie darba zaud&jumi apdrosinasanas perioda, pirms kura ApdroSinajuma néméjs ir bijis
nepartraukti nodarbinats vismaz 180 dienas, tiek uzskatiti par jaunu apdrosinasanas gadijumu, pie
tam Apdrosinataja atbildiba sakas tikai pec tam, kad ApdroSinajuma néméjs ir bijis bez darba 60
dienas péc kartas, péc tam ApdrosSindjuma némé&jam ir tiesibas sanemt apdrosSinasanas atlidzibu
atbilstosi 8.1.3. punktam.

Ja apdrosinasanas perioda laika pirms nako$a darba zaudg&juma ir bijis bezdarba periods, kura ilgums
ir bijis mazaks par 3 méneSiem, tad pirmais darba zaud&jums un sekojoSais darba zaudg&jums tiek
uzskatits par vienu apdroSinasanas gadijumu un nepartrauktu prasibu. ApdroSinatajs neizmaksa
apdrosinasanas atlidzibu par periodu(-iem), kura ApdrosSinajuma néméjs ir stradajis.

DARBA NESPEJA:

8.2.1.

8.2.2,

8.2.3.

8.2.4.

8.2.5.

8.2.6.

8.2.7.

NAVE:
8.3.1.

nelaimes gadijuma vai slimibas gadijuma Atlidzibas sanémé&jam ir tiesibas sanemt atlidzibu tikai taja

gadijum3, ja ApdroSinajuma némejs stradaja vai darbojas ka uznéméjs-fiziska persona diena, kas

bija tieSi pirms darba nespgjas pirmas dienas.

BTA izmaksa apdrosinasanas atlidzibu par darba nesp&ju pie nosacijuma, ka Apdrosindjuma néméja

darba nespéja neiestajas agrak ka 30 dienas péc apdrosinasanas liguma noslégsanas dienas.

Pirmas 60 pagaidu darba nespéjas dienas nedod tiesibas sanemt apdrosinasanas atlidzibu. Atlidzibas

sanémejam ir tiesibas uz apdrosinasanas atlidzibu pec Apdrosinajuma néméja katra nakosa 30 dienu

nepartraukta darba nespéjas perioda lidz 12 ménesiem par katru darba nespg&jas gadijumu, tacu ne

vairak ka par 24 ménesiem visa apdrosinasanas perioda laika.

BTA jebkura darba nesp€jas perioda bridi var pieprasit, lai Apdrosinajuma néméjs dotos uz

medicinisko apskati (apskates izdevumus sedz BTA).

BTA var pieprasit, lai ApdroSinajuma neméjs, kurs darbojas ka uznémeéjs-fiziska persona, iesniegtu

ar uznémejdarbibu saistitus dokuments, lai konstatétu, vai Atlidzibas sanémé&jam ir tiesibas sanemt

apdrosinasanas atlidzibu un noskaidrotu Apdrosinajuma néméja uznéméjdarbibas raksturu pirms

darba nespégjas sakuma.

BTA pienem IEmumu par Apdrosinajuma néméja darba nespé&ju uz tas informacijas pamata, kuru

satur ApdroSinatajam iesniegtie mediciniskie dokumenti.

Atkartotu darba nespéjas prasibu iesniegSanas gadijuma:

8.2.7.1. ja Apdrosinajuma néméja darba nespéjas iemesls ir tas pats, tad Atlidzibas sanémejam ir
tiesibas pretendét uz apdrosinasanas atlidzibu uz ta pasa darba nespéjas iemesla pamata
kopa ne vairak ka par 12 méneSiem. Apdrosinajuma néméjs starp periodiem ar
apdrosinasanas atlidzibas segumu var stradat, taCu BTA neizmaksad apdroSinasanas
atlidzibu par periodu(-iem), kad ApdroSinajuma némeéjs ir stradajs;

8.2.7.2. ja ApdroSinajuma némegja darba nespéjas iemesls ir atskirigs, tad, lai sapemtu nakoSo
darba nespéjas atlidzibu, apdrosinasanas perioda laika starp katru nakamo darba
nespéjas periodu apdrosinasanas néme&jam ir jabat nepartraukti nodarbinatam vismaz 30
dienas.

Apdrosinajuma némeéja naves gadijuma, kas iestajas negaidita vai neparedzama nelaimes gadijuma
vai slimibas rezultata, Atlidzibas sanémeé&jam ir tiesibas sanemt atlidzibu, kas ir vienada ar
nenomaksato kredita atlikumu (pamatsummu) uz naves bridi.
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Lemumu par apdroSinasanas atlidzibas izmaksasanu vai atteikSanos izmaksat apdrosinasanas atlidzibu BTA
pienem 30 dienu laika, skaitot no visu IEmuma pienemsanai nepiecieSamo dokumentu sanemsanas dienas.
BTA parskaita apdrosinasanas atlidzibu uz Atlidzibas sanémeja norekinu kontu.

BTA parskaita apdrosinasanas atlidzibu:

8.6.1. Apdrosinajuma némé&ja darba nespé&jas un piespiedu bezdarba gadijuma — ka ikméneSa maksajumus
attiecigaja kreditliguma noteiktaja termina. Kopa ar pirmo apdroSinasanas atlidzibas maksajumu BTA
izmaksa apdroSinasanas atlidzibas dalu, kas aprékinata par periodu lidz pirmajam kredita atmaksas
datumam saskana ar kreditligumu;

8.6.2. Apdrosinajuma némeéja naves gadijuma — 30 dienu laika péc tam, kad BTA ir pienémusi [Emumu par
apdrosinasanas atlidzibas izmaksasanu.

Ja BTA dalgji vai pilniba atsakas izmaksat apdrosinasanas atlidzibu, tad BTA par to informé Apdrosinajuma

némé&ju un Atlidzibas sanémeéju, izskaidrojot apstaklus un tiesisko pamatu, uz kura BTA ir pienémusi IEmumu

dal€ji vai pilniba atteikties izpildit savas saistibas.

Par apdrosinasanas gadijumu netiek uzskatits un BTA neizmaksa apdrosinasanas atlidzibu, ja ApdroSinajuma

néméja darba nespéju, piespiedu bezdarbu vai navi tiesi vai netiesi izraisija:

9.1.1. Kkars (t. sk. pilsonu kars), sacelSanas, terorisms, sabotaza, revolicija, brunota sacelSanas vai militars
valsts apvérsums, tapat tiess un ilgstoss kait&jums, kas tiek nodarits ar masu iznicinasanas ieroCiem;

9.1.2. jonizéta radiacija vai radioaktivs piesarnojums, ko izraisijusi kodoldegviela vai kodolatkritumi, vai ari
kodoliekartu izraisits vai toksisks piesarnojums;

9.1.3. streiki un nemieri;

9.1.4. ApdroSinajuma néméja tiSa darbiba vai vina rupja neuzmaniba, kas ietekmé&ja apdrosinasanas
gadijuma iestasanos vai ta apméru;

9.1.5. ApdrosSinajuma néméja alkohola, narkotiku vai psihotropo vielu lietosana;

9.1.6. Apdrosinajuma néméja pasnaviba vai pasnavibas meginajums.

9.2. Papildus 9.1. punkta noteiktajam, BTA nav pienakums izmaksat apdrosinasanas atlidzibu Piespiedu

bezdarba gadijuma, ja:

9.2.1. ApdrosSinajuma néméjs bija mutiski vai rakstiski informéts vai ari vinam bija pamats uzskatit, ka
jebkura laika pirms vai 60 dienas pec apdroSinasanas liguma noslégSanas datuma vins paliks bez
darba, tiks samazinats darbinieku skaits vai ari vina darba laiks tiks saisinats;

9.2.2. darba zaudg&juma iemesls bija darba attiecibu izbeigSana p&c ApdroSinajuma néméja iniciativas,
iznemot gadijumus, kad ligums tiek uzteikts tadel, ka darba devéjs neievéro savas saistibas, darba
attiecibu izbeigSana saskana ar puSu vienoSanos, darba attiecibu izbeigSana saistiba ar
Apdrosindjuma néméja parkapumiem;

9.2.3. Apdrosinajuma némé&jam nav bijusas pastavigas darba attiecibas vismaz 4 ménesu laika tiesi pirms
apdrosinasanas liguma noslégsanas;

9.2.4. Apdrosinajuma néméja darba devéjs ir Apdrosinajuma némeéja radinieks lidz otrajai pakapei, t. sk.
asinsradinieks vai laulata radinieks; vai ari Apdrosindjuma némeéjs ir partneris (dalibnieks, akcionars)
sava darba devéja uznémuma vai vadibas institicijas loceklis, kuram ir tiesibas ietekmét lEmumu par
atlaisSanu no darba;

9.2.5. Apdrosinajuma néméjs ir pensiongjies (t. sk. darba nespéjas vai ierobezotu profesionalo darba spé&ju
dél) un/vai vinam nav nodoma sameklét jaunu pilna laika darbu.

Papildus 9.1. punkta noteiktajam, BTA nav pienakums izmaksat apdrosinasanas atlidzibu Darba nespéjas

gadijuma, darba nespéjas céelonis vai rezultats ir:

9.3.1. ApdroSinajuma néméja hroniska slimiba, t.i., ilglaiciga slimiba ménesSu vai gadu garuma, kura tiek
arstéta nepartraukti vai periodiski un kura pastavéja pirms apdrosinasanas liguma noslégsanas,
neatkarigi no ta, vai taja bridi bija nepiecieSama arstéSana vai nebija, vai bija tas izraisita saslimsana
vai komplikacijas, turpmak So noteikumu teksta saukta — hroniska slimiba, cita slimiba, trauma vai
ar tam saistiti stavokli, kuri ir diagnosticéti vai kuri ir paradijusies pirms apdrosSinasanas liguma
noslégsanas;

9.3.2. muguras sapes vai ar tam saistits stavoklis, iznemot gadijumu, kad ApdroSinadjuma néméjs ir ievietots
stacionara saistiba ar iepriek$ minétajiem veselibas trauc&jumiem;

9.3.3. ApdrosSinajuma néméja psihiska slimiba vai psihiski trauc&jumi, t. sk. stress vai ar stresu saistiti
stavokli un depresija, iznemot gadijumu, ja So diagnozi ir uzstadijis psihiatrs;

9.3.4. jebkadas manipulacijas, arstéSanas vai procediras, kas nav nepiecieSamas dzives kvalitates
saglabasanai, t. sk. skaistumkopSana un kosmeétiska arstésana;
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9.3.5. jebkada alternativa arstésana;

9.3.6. ApdroSinajuma némeja paSa apzinati vai psihisku traucg&jumu stavokli raditi ievainojumi vai
ievainojumi, kurus radijusi tresa persona péc Apdrosinajuma néméja vélmes;

9.3.7. ApdroSinajuma néméja izdarits noziedzigs nodarijums;

9.3.8. normala grutnieciba, aborts vai spontanais aborts;

9.3.9. neattaisnots atteikums vérsties pie arsta, arsta noradijumu neizpildiSana vai arstéSanas bez arsta vai
kvalificeta medicinas darbinieka uzraudzibas, iznemot gadijumu, ja tas ir nepiecieSams
Apdrosindjuma néméja dzivibas glabsanai péc nelaimes gadijuma, kura piedalijas Apdrosinajuma
NEmeEjs;

9.3.10.negadijumi, kuru célonis bija Apdrosinajuma némé&ja nodarbosanas ar bistamiem vai ekstrémiem
sporta veidiem, t. sk. boksu, bobsleju, kamaninu sportu, motosportu, jasanas sportu, alpinismu un
loZznasanu pa alam, klinSu kapsanu, delta planierismu, lidoSanu ar bezmotora lidmasinu, lidosanu ar
gaisa balonu, izpletnleksanu, paukoSanu, pasaizsardzibas un tuvcinas sporta veidiem (piem., karatg,
dzudo, kikbokss un cina u. tml.), piedaliSanas militaras apmacibas un karaklausibas uzdevumu
izpildisana, kanoe airéSana augstkalnu upés, dailleksana, nirsana, ka ari aktiva piedalisanas atklatas
sporta sacikstés, atrumsacikstés, rallijos un treninos, kas ir saistiti ar iepriekS nosauktajiem
bistamajiem vai ekstrémiem sporta veidiem;

9.3.11.Apdrosinajuma néméja lidosana pilota, ekipazas locekla vai pasaziera statusa militara vai privata
lidmasing, kurai nav atlauja parvadat pasazierus.

Papildus 9.1. punkta noteiktajam, BTA nav pienakums izmaksat apdrosinasanas atlidzibu Naves gadijuma, ja

naves celonis ir Apdrosinajuma némé&ja hroniska slimiba, cita slimiba, trauma vai ar tam saistiti stavokli, kuri

ir diagnosticéti vai kuri ir paradijusies pirms apdroSinasanas liguma noslégsanas datuma.

Par apdrosinasanas gadijumu netiek uzskatits un netiek atlidzinati zaud&jumi, kas tiesi vai netieSi radusies

saistiba ar:

9.5.1. valsts izdotajiem normativajiem aktiem; izsludinatu arkart€jo situaciju vai iznémuma stavokli, tai
skaita netiek atlidzinati ari jebkadi zaud&jumi vai izdevumi, kas tieSi vai netiesSi radusSies saistiba ar
jebkadiem arkartgjas situacijas vai iznémuma stavokla novérsanas pasakumiem;

9.5.2. epidémiju vai pandémiju

Kartiba, kada BTA izskata apdroSinasanas pieteikuma iesniedzgja, ApdroSinajuma néméja, Atlidzibas
sanéméja un citas personas, kurai ir tiesibas pretendét uz apdrosinasanas atlidzibu, iesniegtu stidzibu par
neapmierinatibu ar apdrosinaSanas ligumu vai apdrosinasanas pakalpojumu, ir publiski pieejama BTA
timeklvietné www.bta.lv.

BTA un Apdrosindjuma néméjs visus stridus atrisina parrunu cela. Ja parrunu cela nav panakta vienosanas,
tad stridi tiek izskatiti tiesa, piekritibu nosakot péc Apdrosinajuma némeéja dzives vietas.

Apdrosinasanas ligumam tiek piemérotas tas valsts tiesibas, kura noslégts kreditligums, no kura izrietosas
saistibas ir apdroSinatas saskana ar apdroSinasanas ligumu.

Apdrosinasanas ligumu var noslégt ar distances sazinas lidzeklu starpniecibu, t.i.,, ar pasta, interneta,
elektroniska pasta, telefona vai citu informacijas apmainas lidzeklu starpniecibu.

Ja ApdroSinasanas ligumu noslédz Apdrosinajuma némeéjs, kas ir patéretajs, tad uz Sadu apdrosinasanas
llgumu tiek attiecinati Distances liguma noteikumi, kas ir publiski pieejama BTA timeklvietné www.bta.lv.
Distances llguma noteikumos cita starpa ir aprakstita atteikuma tiesibu, t.i., tiesibu atteikties no nosléegta
apdrosinasanas liguma, izmantosanas kartiba, tostarp pieejama iesnieguma veidlapa, kas var tikt izmantota
atteikuma tiesibu istenosanai.

Patérétajs ir fiziska persona, kas noslédz apdrosSinasanas ligumu noltkam, kurS nav saistits ar tas
saimniecisko vai profesionalo darbibu.

BTA ka personas datu apstrades parzinis apstrada fizisko personu personas datus, ievérojot Eiropas
Parlamenta un Padomes 2016. gada 27. aprila regula 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz

personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atcel direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas
regula) un citos normativajos aktos noteiktas personas datu apstrades prasibas.

BTA veikto personas datu apstrades principi, ka ari Sie noteikumi ir publiskoti BTA timeklvietné www.bta.lv.
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Ar Apdrosinasanas ligumu saistitos pazinojumus, pieprasijumus un informaciju BTA, ka arT Apdrosindjuma

némejs un Atlidzibas sanémeéjs sniedz rakstveida vai izmantojot pastavigu informacijas nes€ju vai distances

sazinas lidzekli par kura izmantoSanu puses ir vienojusas apdrosinasanas liguma.

Pec Apdrosinajuma néméja, Atlidzibas sanéméja vai citas personas, kurai ir tiesibas pretendét uz

apdrosinasanas atlidzibu, pieprasijuma BTA savus pazinojumus, pieprasijumus un informaciju, kas sniegta,

izmantojot timeklvietni, pastavigu informacijas nes€ju vai citus distances sazinas Idzeklus, sniedz

pieprasitajam rakstveida un bez maksas.

Kartiba, kada BTA izskata apdrosSinasanas pieteikuma iesniedz&ja, Apdrosindjuma néméja, atlidzibas

sanéméja un citas personas, kurai ir tiesibas pretendét uz apdrosinasanas atlidzibu, iesniegtu stidzibu par

neapmierinatibu ar ApdroSinasanas ligumu vai apdrosSinasanas pakalpojumu, ir publiski pieejama BTA

timeklvietné www.bta.lv.

BTA nav tiesiga nodrosinat apdrosinasanu un BTA nav pienakuma maksat Apdrosinasanas atlidzibu vai sniegt

labumu saskana ar Apdrosinasanas ligumu ciktal Sadas apdrosSinasanas nodrosinasana, Apdrosinasanas

atlidzibas izmaksa vai labuma sniegsana:

13.4.1.paklautu BTA sankcijam, aizliegumiem vai ierobezojumiem, kas noteikti saskana ar Apvienoto Naciju
Organizacijas rezolucijam vai tirdzniecibas vai ekonomiskam sankcijam, Eiropas Savienibas,
Apvienotas Karalistes, Latvijas Republikas vai Amerikas Savienoto Valstu normativajiem aktiem (ar
nosacijumu, ka tas neparkapj nekadus noteikumus vai normativos aktus, kas piemerojami BTA);

13.4.2.paklautu parapdrosinasanas sabiedribu, kurai parapdrosinadsana nodots ApdroSinasanas ligums,
sankcijam, aizliegumiem vai ierobezojumiem, kas noteikti saskana ar parapdrosinasanas sabiedribas
registracijas valsts normativajiem aktiem.

Sie apdroginasanas noteikumi ir neatnemama noslégta apdrosinasanas liguma sastavdala.

Sie noteikumi ir publicéti BTA timeklvietné www.bta.lv.

Ja apdrosinasanas liguma nav noteikts citadi, visi laika periodi ir izteikti kalendarajas dienas.
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	6.3.5. kredītlīguma un kredīta atmaksāšanas grafika kopija.
	6.4.1. atbilstoši BTA prasībām aizpildīta atlīdzības saņemšanas veidlapa;
	6.4.2. ārsta apliecinājums par nāves iestāšanos un vietējās pašvaldības izsniegta miršanas apliecība;
	6.4.3. kredītlīguma un kredīta atmaksāšanas grafika kopija.
	6.10.1. Apdrošinājuma ņēmējs neiesniedz BTA nepieciešamo informāciju vai dokumentus;
	6.10.2. Apdrošinājuma ņēmējs neapmeklē medicīnisko apskati vai nedod atļauju tās veikšanai, vai neiesniedz atbilstošu rakstisku norādījumu ārstniecības iestādei, ārstam vai oficiālai iestādei, lai BTA tiktu izpausti ar prasību par apdrošināšanas atlīd...
	8.1.1. Piespiedu bezdarba gadījumā ir nepieciešams, lai Apdrošinājuma ņēmējs būtu iepriekš strādājis ne mazāk kā 20 stundas nedēļā un vismaz 4 mēnešus pēc kārtas pirms apdrošināšanas līguma noslēgšanas.
	8.1.2. Apdrošinājuma ņēmēja piespiedu bezdarba gadījumā ir tiesības saņemt apdrošināšanas atlīdzību pie nosacījuma, ka Apdrošinājuma ņēmējs par iespējamo darba zaudēšanu vai darbinieku skaita samazināšanu ir uzzinājis vismaz 60 dienas pēc apdrošināšan...
	8.1.3. Pirmās 60 bezdarba dienas nedod tiesības saņemt apdrošināšanas atlīdzību. Atlīdzības saņēmējam ir tiesības uz apdrošināšanas atlīdzību pēc Apdrošinājuma ņēmēja katra nākamā 30 dienu nepārtraukta bezdarba perioda pie nosacījuma, ka Apdrošinājuma...
	8.1.4. Apdrošināšanas atlīdzība tiek izmaksāta ne vairāk kā 12 mēnešus par katru bezdarba periodu un bezdarba apdrošināšanas atlīdzība tiek izmaksāta ne vairāk kā par 24 mēnešiem visā apdrošināšanas perioda laikā.
	8.1.5. Visi nākošie darba zaudējumi apdrošināšanas periodā, pirms kura Apdrošinājuma ņēmējs ir bijis nepārtraukti nodarbināts vismaz 180 dienas, tiek uzskatīti par jaunu apdrošināšanas gadījumu, pie tam Apdrošinātāja atbildība sākas tikai pēc tam, kad...
	8.1.6. Ja apdrošināšanas perioda laikā pirms nākošā darba zaudējuma ir bijis bezdarba periods, kura ilgums ir bijis mazāks par 3 mēnešiem, tad pirmais darba zaudējums un sekojošais darba zaudējums tiek uzskatīts par vienu apdrošināšanas gadījumu un ne...
	8.2.1. nelaimes gadījuma vai slimības gadījumā Atlīdzības saņēmējam ir tiesības saņemt atlīdzību tikai tajā gadījumā, ja Apdrošinājuma ņēmējs strādāja vai darbojās kā uzņēmējs-fiziska persona dienā, kas bija tieši pirms darba nespējas pirmās dienas.
	8.2.2. BTA izmaksā apdrošināšanas atlīdzību par darba nespēju pie nosacījuma, ka Apdrošinājuma ņēmēja darba nespēja neiestājās agrāk kā 30 dienas pēc apdrošināšanas līguma noslēgšanas dienas.
	8.2.3. Pirmās 60 pagaidu darba nespējas dienas nedod tiesības saņemt apdrošināšanas atlīdzību. Atlīdzības saņēmējam ir tiesības uz apdrošināšanas atlīdzību pēc Apdrošinājuma ņēmēja katra nākošā 30 dienu nepārtraukta darba nespējas perioda līdz 12 mēne...
	8.2.4. BTA jebkurā darba nespējas perioda brīdī var pieprasīt, lai Apdrošinājuma ņēmējs dotos uz medicīnisko apskati (apskates izdevumus sedz BTA).
	8.2.5. BTA var pieprasīt, lai Apdrošinājuma ņēmējs, kurš darbojas kā uzņēmējs-fiziska persona, iesniegtu ar uzņēmējdarbību saistītus dokuments, lai konstatētu, vai Atlīdzības saņēmējam ir tiesības saņemt apdrošināšanas atlīdzību un noskaidrotu Apdroši...
	8.2.6. BTA pieņem lēmumu par Apdrošinājuma ņēmēja darba nespēju uz tās informācijas pamata, kuru satur Apdrošinātājam iesniegtie medicīniskie dokumenti.
	8.2.7. Atkārtotu darba nespējas prasību iesniegšanas gadījumā:
	8.2.7.1. ja Apdrošinājuma ņēmēja darba nespējas iemesls ir tas pats, tad Atlīdzības saņēmējam ir tiesības pretendēt uz apdrošināšanas atlīdzību uz tā paša darba nespējas iemesla pamata kopā ne vairāk kā par 12 mēnešiem. Apdrošinājuma ņēmējs starp peri...
	8.2.7.2. ja Apdrošinājuma ņēmēja darba nespējas iemesls ir atšķirīgs, tad, lai saņemtu nākošo darba nespējas atlīdzību, apdrošināšanas perioda laikā starp katru nākamo darba nespējas periodu apdrošināšanās ņēmējam ir jābūt nepārtraukti nodarbinātam vi...
	8.3.1. Apdrošinājuma ņēmēja nāves gadījumā, kas iestājas negaidīta vai neparedzama nelaimes gadījuma vai slimības rezultātā, Atlīdzības saņēmējam ir tiesības saņemt atlīdzību, kas ir vienāda ar nenomaksāto kredīta atlikumu (pamatsummu) uz nāves brīdi.
	8.6.1. Apdrošinājuma ņēmēja darba nespējas un piespiedu bezdarba gadījumā – kā ikmēneša maksājumus attiecīgajā kredītlīgumā noteiktajā termiņā. Kopā ar pirmo apdrošināšanas atlīdzības maksājumu BTA izmaksā apdrošināšanas atlīdzības daļu, kas aprēķināt...
	8.6.2. Apdrošinājuma ņēmēja nāves gadījumā – 30 dienu laikā pēc tam, kad BTA ir pieņēmusi lēmumu par apdrošināšanas atlīdzības izmaksāšanu.
	9.1.1. karš (t. sk. pilsoņu karš), sacelšanās, terorisms, sabotāža, revolūcija, bruņota sacelšanās vai militārs valsts apvērsums, tāpat tiešs un ilgstošs kaitējums, kas tiek nodarīts ar masu iznīcināšanas ieročiem;
	9.1.2. jonizēta radiācija vai radioaktīvs piesārņojums, ko izraisījusi kodoldegviela vai kodolatkritumi, vai arī kodoliekārtu izraisīts vai toksisks piesārņojums;
	9.1.3. streiki un nemieri;
	9.1.4. Apdrošinājuma ņēmēja tīša darbība vai viņa rupja neuzmanība, kas ietekmēja apdrošināšanas gadījuma iestāšanos vai tā apmēru;
	9.1.5. Apdrošinājuma ņēmēja alkohola, narkotiku vai psihotropo vielu lietošana;
	9.1.6. Apdrošinājuma ņēmēja pašnāvība vai pašnāvības mēģinājums.
	9.2.1. Apdrošinājuma ņēmējs bija mutiski vai rakstiski informēts vai arī viņam bija pamats uzskatīt, ka jebkurā laikā pirms vai 60 dienas pēc apdrošināšanas līguma noslēgšanas datuma viņš paliks bez darba, tiks samazināts darbinieku skaits vai arī viņ...
	9.2.2. darba zaudējuma iemesls bija darba attiecību izbeigšana pēc Apdrošinājuma ņēmēja iniciatīvas, izņemot gadījumus, kad līgums tiek uzteikts tādēļ, ka darba devējs neievēro savas saistības, darba attiecību izbeigšana saskaņā ar pušu vienošanos, da...
	9.2.3. Apdrošinājuma ņēmējam nav bijušas pastāvīgas darba attiecības vismaz 4 mēnešu laikā tieši pirms apdrošināšanas līguma noslēgšanas;
	9.2.4. Apdrošinājuma ņēmēja darba devējs ir Apdrošinājuma ņēmēja radinieks līdz otrajai pakāpei, t. sk. asinsradinieks vai laulātā radinieks; vai arī Apdrošinājuma ņēmējs ir partneris (dalībnieks, akcionārs) sava darba devēja uzņēmumā vai vadības inst...
	9.2.5. Apdrošinājuma ņēmējs ir pensionējies (t. sk. darba nespējas vai ierobežotu profesionālo darba spēju dēļ) un/vai viņam nav nodoma sameklēt jaunu pilna laika darbu.
	9.3.1. Apdrošinājuma ņēmēja hroniska slimība, t.i., ilglaicīga slimība mēnešu vai gadu garumā, kura tiek ārstēta nepārtraukti vai periodiski un kura pastāvēja pirms apdrošināšanas līguma noslēgšanas, neatkarīgi no tā, vai tajā brīdī bija nepieciešama ...
	9.3.2. muguras sāpes vai ar tām saistīts stāvoklis, izņemot gadījumu, kad Apdrošinājuma ņēmējs ir ievietots stacionārā saistībā ar iepriekš minētajiem veselības traucējumiem;
	9.3.3. Apdrošinājuma ņēmēja psihiska slimība vai psihiski traucējumi, t. sk. stress vai ar stresu saistīti stāvokļi un depresija, izņemot gadījumu, ja šo diagnozi ir uzstādījis psihiatrs;
	9.3.4. jebkādas manipulācijas, ārstēšanas vai procedūras, kas nav nepieciešamas dzīves kvalitātes saglabāšanai, t. sk. skaistumkopšana un kosmētiskā ārstēšana;
	9.3.5. jebkāda alternatīvā ārstēšana;
	9.3.6. Apdrošinājuma ņēmēja paša apzināti vai psihisku traucējumu stāvoklī radīti ievainojumi vai ievainojumi, kurus radījusi trešā persona pēc Apdrošinājuma ņēmēja vēlmes;
	9.3.7. Apdrošinājuma ņēmēja izdarīts noziedzīgs nodarījums;
	9.3.8. normāla grūtniecība, aborts vai spontānais aborts;
	9.3.9. neattaisnots atteikums vērsties pie ārsta, ārsta norādījumu neizpildīšana vai ārstēšanās bez ārsta vai kvalificēta medicīnas darbinieka uzraudzības, izņemot gadījumu, ja tas ir nepieciešams Apdrošinājuma ņēmēja dzīvības glābšanai pēc nelaimes g...
	9.3.10. negadījumi, kuru cēlonis bija Apdrošinājuma ņēmēja nodarbošanās ar bīstamiem vai ekstrēmiem sporta veidiem, t. sk. boksu, bobsleju, kamaniņu sportu, motosportu, jāšanas sportu, alpīnismu un ložņāšanu pa alām, klinšu kāpšanu, delta planierismu,...
	9.3.11. Apdrošinājuma ņēmēja lidošana pilota, ekipāžas locekļa vai pasažiera statusā militārā vai privātā lidmašīnā, kurai nav atļauja pārvadāt pasažierus.
	9.5.1. valsts izdotajiem normatīvajiem aktiem; izsludinātu ārkārtējo situāciju vai izņēmuma stāvokli, tai skaitā netiek atlīdzināti arī jebkādi zaudējumi vai izdevumi, kas tieši vai netieši radušies saistībā ar jebkādiem ārkārtējās situācijas vai izņē...
	9.5.2. epidēmiju vai pandēmiju
	13.4.1. pakļautu BTA sankcijām, aizliegumiem vai ierobežojumiem, kas noteikti saskaņā ar Apvienoto Nāciju Organizācijas rezolūcijām vai tirdzniecības vai ekonomiskām sankcijām, Eiropas Savienības, Apvienotās Karalistes, Latvijas Republikas vai Amerika...
	13.4.2. pakļautu pārapdrošināšanas sabiedrību, kurai pārapdrošināšanā nodots Apdrošināšanas līgums, sankcijām, aizliegumiem vai ierobežojumiem, kas noteikti saskaņā ar pārapdrošināšanas sabiedrības reģistrācijas valsts normatīvajiem aktiem.


